Partagez avec nous les compétences

COMMENT SOUTENIR
de I'lUT de Villeneuve-d’Ascq

LIUT DE VILLENEUVE-D’ASCQ soLoe pes 13%)

Ensemble, inspirons demain

Depuis 2020, vous versez directement aupres de I'Université
votre taxe d’apprentissage sans aucun intermédiaire !
TAXE D’APPRENTISSAGE 2022

Faciliter le calcul de votre soutien, votre versement
et la réception de votre regu libératoire ?

C’est simple avec I'application MyTaULille créée spécifiquement
pour vous par I'Université de Lille !

Vous avez utilisé I'application en 2021, vous recevrez un formulaire

pré-rempli facilitant la saisie de votre promesse de versement.

LES ETAPES A RESPECTER POUR RECEVOIR VOTRE REGU LIBERATOIRE

@ o0 o

Calculez le montant Choisissez la composante Générez votre promesse
de votre soutien de I'Université de Lille de versement sur
(simulateur disponible que vous souhaitez soutenir I'application MyTaULille

sur l'application)

@ @

Des réception Effectuez votre versement L'Université de Lille
de votre promesse par virement de préférence vous adresse directement
VOUS recevrez ou lettre-chéque a l'ordre votre recu fiscal dés
les coordonnées bancaires de l'agent comptable la réception de votre
de I'Université de Lille. de I"'Université de Lille. versement.

LA DATE LIMITE DE VERSEMENT EST LE 31 MAI 2022

®@ O 0 IUT de Lille Connectez-vous
Site de Villeneuve-d’Ascq sur l'espace taxe d'apprentissage . . .
|—, Campus Cité scientifique du site de I'Université de Lille : IUT-Institut universitaire l L Unlve rsi te AL
Avenue Paul Langevin de technologie de Lille de Lille W

CONTACTEZNOUS | 5 90179 59653 Villeneuve dascq | www.univ-llle.fr/taxe-apprentissage



IUT DE LILLE

SITE DE VILLENEUVE-D'ASCQ

En 2022, grace a votre soutien, nous pourrons continuer de :

Pourquoi devenir une entreprise

« Développer I'alternance comme nous le faisons depuis plus de 20 ans. D
partenaire ?

Nous formons chaque année, avec les entreprises de la région plus de

200 jeunes qui optent pour l'alternance ; . . .
Devenir une entreprise partenaire,

» Renforcer le lien entre le monde de l'entreprise et nos équipes c'est construire un lien fort et unique.
pédagogiques en permettant les interventions et les rencontres Nous mettons a votre disposition
nécessaires a l'insertion professionnelles de nos étudiants ; des matériels innovants, nous vous

facilitons le recrutement auprés de
nos étudiants (alternants, stagiaires
et anciens étudiants), nous vous
convions a participer a nos projets

« Développer la formation continue dont vos salariés pourront pédagogiques mais aussi a nos
bénéficier demain. évenements.

+ Soutenir nos formations professionnelles et leur développement
(amélioration des locaux et des équipements indispensables pour
rester a la pointe des progres technologiques et numériques...) ;

@ ‘ L'EPE ETABLISSEMENT PUBLIC @ ‘UNE CULTURE
EXPERIMENTAL ENTREPRENEURIALE

4 domaines de formations 80 START=-UP

Arts, lettres, langues, sciences humaines
et sociales | Droit, économie, gestion | Santé | Créées en 20 ans, ou accompagnées par nos laboratoires
Sciences et technologies partant d’une innovation scientifique, technologique ou pédagogique

1 PEPITE

1er opérateur en alternance des Hauts-de-France
93% » . focei | Pole Etudiant pour I'lnnovation, le Transfert
insertion professionnelle en master et I'Entrepreneuriat

¢ 225 étudiants accompagnés avec le statut national étudiant
15 ooo stagiaires en formation continue entrepreneur (SNEE)
» 15 400 étudiants sensibilisés (sur 'année 2021)

@ 76 500 :diantes 1 INCUBATEUR cré’innov

» 270 projets accompagnés depuis 2002 dont 107 intégrés a |'incubateur
e 67 start-up créées depuis 2002

» 8 nouveaux projets incubés en 2021
@ 20 000 diplomés par an

9 VN ‘ UNE CULTURE
iTs 15 facuites, écotes, URR, instituts @ AVEC LE MONDE ECONOMIQUE

1 RESEAU PROFESSIONNEL lilagora.fr

* 45 000 membres en 3 ans dont :

- 2350 partenaires du monde socio-économique
-16 800 Alumni

- 23 700 étudiants

éﬁ 64 unités de recherche

2 fondations Et surtout plus de 25 000 offres de stage, de jobs étudiants, de contrats
Fondation de I'Université de Lille d’alternance ou d’emplois et plusieurs partenariats digitaux avec I’APEC,
Fondation I-SITE ULNE P6le Emploi et Welcome To The Jungle.

AU CCEUR DE NOS FORMATIONS
ELIGIBLES

Chimie

« BUT Chimie

« LP Analyses, controle et expertise dans la chimie et les
industries chimiques (ACE)

Génie biologique (GB)

« BUT Génie biologique

« LP Sécurité et qualité dans I'alimentation (SQAL)

« LP Sécurité et qualité dans les pratiques de soins (SQPS)

Génie électrique et informatique industrielle (GEII)

« BUT Génie électrique & informatique industrielle

« LP Innovation, ingénierie, qualité du packaging (I-PACK)
« LP Informatique et réseaux industriels (IRI)

« LP Maintenance des transports guidés (MTG)

« LP Robotique collaborative et mobile (ROBOCOM)

Génie mécanique et productique (GMP)

« BUT Génie mécanique et productique

« LP Textiles innovants (T-IN)

+ LP Eco-conception des produits innovants (ECPI)

« LP Mesures, instrumentation, controle, vision industrielle
(MICVI)

Gestion des entreprises et des administrations (GEA)

« BUT Gestion des entreprises et des administrations

« LP Collaborateur social et paie (CSP)

« LP Assistant gestionnaire des flux internationaux (AGEFI)

Informatique

« BUT Informatique

« LP Conception, gestion d’infrastructures réseaux (CGIR)

« LP Dévéloppement et administration internet et intranet (DA2I)

Mesures physiques (MP)
« BUT Mesures Physiques

« LP Métrologie en mesures environnementales
et biologiques (MEB)

CONTACT PEDAGOGIQUE

Pole professionnalisation & alternance

iut-a-pole-pro@univ-lille.fr
Tel : 03 5963 2117

CONTACT FINANCIER

Anne Descamps ) )
Gestionnaire service financier

anne.descamps@univ-lille.fr
Tél: 03 62 26 95 00

ALLER PLUS LOIN ENSEMBLE

Nos stages

Les stages représentent une part essen-
tielle de la formation. Encadrés par un en-
seignant tuteur, les stagiaires ont un ob-
jectif pédagogique qui correspond a leur
niveau d’études. Pour vous aider a iden-
tifier la formation dont sera issue votre
futur stagiaire, n'hésitez pas a contacter
la personne responsable des stages ou de
la formation qui pourra vous aider.

Recrutez nos diplomés

Une offre d’emploi est a pourvoir au sein
de votre structure ? N'hésitez pas a nous la
transmettre par mail (iut-a-pole-pro@univ-
lille.fr).

En fonction de vos critéres de recherche
nous pourrons publier vos offres sur notre
site internet ou les transmettre a notre vi-
vier de dipldmés ou réseau d’anciens étu-
diants.

Pour en savoir plus sur nos formations :
https://[www.iut-a.univ-lille.fr
www.univ-lille.fr/formation

L'IUT DE VILLENEUVE-D'ASCQ
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2200 étudiants
dont 210 alternants

700 partenaires

210 enseignants
& enseignants chercheurs

400 vacataires
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32 000 m?de batiments



