


BUT
Gestion des Entreprises et 
des administrations

Formation Initiale
Formation par apprentissage  
Contrat de professionnalisation  
Formation continue

Parcours

 GC2F - Gestion Comptable, 

Fiscale et Financière

 CG2P - Contrôle de Gestion et 
Pilotage de la Performance 

 GPRH - Gestion et Pilotage des 
Ressources Humaines

 GEMA - Gestion, Entrepreneuriat

et Management des Activités

OBJECTIFS DE LA FORMATION

IUT A de Lille  Département
GEA

Bâtiment SH3
Avenue Paul Langevin
59653 VILLENEUVE D’ASCQ

A la rentrée 2021
Le DUT devient le BUT, Bachelor Universitaire de Technologie.  
C’est un diplôme de grade licence qui s’obtient en 3 ans.

Autres publics

Isabelle Descamps
Chef de département GEA

isabelle.descamps@univ-lille.fr

03.28.77.84.71

Les enseignements dispensés en DUT Gestion des Entreprises et des Administrations
(GEA) visent à :

• Fournir une connaissance générale des principes et des méthodes utilisés en gestion

• Faire acquérir une compétence opérationnelle des techniques et des pratiques de 
gestion

• Développer et valoriser ces connaissances et compétences :

 Dans l’exercice d’une activité professionnelle à la sortie de l’IUT

 Dans le cadre d’une poursuite d’études en école de commerce, école de
spécialité, master notamment.

CONDITIONS D’ADMISSION

Le BUT GEA accueille des profils variés d’élèves venant de terminale en lycée général
et technologique.

Pour le bac général, il est conseillé aux élèves d’avoir suivi les enseignements de
spécialités :

 Sciences économiques et sociales
 Mathématiques
 Numérique et sciences informatiques

Pour le bac technologique, la filière recommandée est la section STMG quelle que
soit la spécialité (système d’information et de gestion, gestion et finance, ressources
humaines/communication, mercatique).

D’autres profils peuvent être acceptés en fonction du dossier.
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Ce diplôme de niveau  
bac+3, vous permet  
d'obtenir le grade de  
Licence. Il est aligné  

sur les standards  
internationaux et  

facilite les échanges  
avec les universités  

étrangères.
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Public Lycéens
• Candidature sur Parcoursup
• Sélection sur dossier

• Formation initiale
• Formation continue
• Alternance (Apprentissage 

et professionnalisation 
possibles à partir du BUT2)

• Mention européenne

• Titulaires d’un DAEU B

Candidature

Modalités deformation

Contacts

Lieu de formation

mailto:Isabelle.descamps@univ-lille.fr
http://www.iut-a.univ-lille.fr/


POINTS FORTS DE LA
FORMATION

Une formation ouverte à l’international
(mention européenne, Erasmus, activités
pédagogiques internationales)

40 à 50 % 
40 à 50% des heures consacrées aux
enseignements pratiques et aux mises en
situation professionnelle

Une formation en prise avec les activités des
organisations aujourd’hui (alternance, stages,
projets tutorés)

Une équipe pédagogique composée
d’enseignants, de chercheurs, et de
professionnels

Le programme est national. Il est basé sur l’acquisition de compétences
reconnues et recherchées par les entreprises. Il comporte  :
1/ un socle commun en gestion :

• Analyser les processus de l’organisation dans son environnement
• Aider à la prise de décision
• Piloter les relations avec les acteurs internes ou externes de 

l’organisation
2/ des enseignements de spécialisation inscrits dans des parcours .
Le programme fait une large place aux TDs et TPs en petits groupes. La 
durée de la formation représente 2 000 heures de formation, réparties 
en  6 semestres.

DEBOUCHÉS PROFESSIONNELS

La polyvalence des diplômés leur permet de s’adapter aux
évolutions des besoins des entreprises et aux évolutions des
métiers futurs.

Métiers visés : Contrôleur de gestion, chargé RH, chargé de
recrutement, conseiller clientèle, collaborateur en cabinet,
contrôleur/inspecteur dans la fonction publique, community manager,
assistant marketing, gestionnaire d’une petite entreprise, assistant
chef de projet ERP/PGI, responsable du reporting, assistant chef
comptable en entreprise ou association…

Secteurs d’activités : grandes entreprises, PME, entreprises du
numérique, cabinets d’expertise et d’audit, services banques,
administrations, collectivités publiques, mutuelles, santé,
distribution…

Poursuites d’études : écoles de commerce ou spécialisées
(communication, management…) par alternance ou formation
initiale, masters

22 à 26 semaines de stage

600 h de projetstutorés

Alternance possible à partir de  
la 2ème année

Le programme est complété  
par des mises en situation  

professionnelle et de  
l’immersion en entreprise.

A partir de la 2ème année, les étudiants
choisiront l’un des 4 parcours :

 GC2F - Gestion Comptable, 

Fiscale et Financière

 CG2P - Contrôle de Gestion et Pilotage de 
la Performance 

 GPRH - Gestion et Pilotage des Ressources 
Humaines

 GEMA - Gestion, Entrepreneuriat

et Management des Activités

Le BUT GEA en quelques mots…. c’est…

… une formation
professionnalisante

… une pédagogie de
proximité

… une mobilité
internationale

…un cursus
universitaire

un grade européen
de Licence

…une formation
sélective

www.iut-a.univ-lille.fr

Jeu d’entreprise  

PROGRAMME

http://www.iut-a.univ-lille.fr/

